Na temelju ¢lanka 126. i ¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13, 152/14., 7/17. 1 68/18.) 1 €lanka 106. Statuta Turisti¢ko-ugostiteljske Skole Antona
Stifaniéa Pore¢, Skolski odbor Turisti¢ko-ugostiteljske $kole Antona Stifanié¢a Poreg raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Skole

Za ravnatelj/icu Turisti¢ko-ugostiteljske $kole Antona Stifani¢a (dalje: Skola) moZe biti
imenovana osoba koja ispunjava sljedec¢e nuzne uvjete:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢nog
suradnika u Skoli, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski 1 diplomski sveu¢ili$ni studij ili
¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij,

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

3) najmanje 8 godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drZavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje 5 godina na odgojno-
obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju na naéin utvrden &lankom 109. Statuta Skole su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenoj preslici
sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi ( diploma)

- dokaz o steCenim pedagoskim kompetencijama ( za kandidate koji su obvezni ste¢i
pedagoske kompetencije)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odnosno dokaz da je kandidat osloboden obveze
polaganja,

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda o stazu ili elektronicki zapis HZMO),

- uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu i vrsti poslova u Skolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleznim za
obrazovanje od Cega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
Skolskim ustanovama



- dokaz da se u trenutku prijave na natjecaj protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skole

- program rada za mandatno razdoblje
Kandidat dostavlja i dokaze o dodatnim kompetencijama koje se vrednuju, ukoliko ih je stekao.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju se sljede¢om dokumentacijom:
1.Poznavanje stranog jezika:
-diplomom ili drugom ispravom o zavrSenom studiju stranog jezika, potvrdom, uvjerenjem ili
drugom javnom ispravom o stupnju poznavanja stranog jezika odnosno Zajedni¢kog europskog
referentnog okvira, izdanom od ovlastene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika
2.0snovne digitalne vjestine:
-diplomom ili drugom ispravom o zavrSenom studiju iz podru¢ja informacijskih znanosti,
potvrdom, uvjerenjem ili drugom javnom ispravom o stjecanju digitalnih vjestina, izdanom od
ovlastene ustanove ili pravne osobe za edukaciju u podru¢ju informacijskih znanosti,
3. iskustvo rada na projektima:
-potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na projektu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostavljaju se u izvorniku ili ovjerenoj preslici.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju po posebnim propisima, moraju
prilikom prijave na natje¢aj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi
propisuju za ostvarivanje prava na prednost pri zaposljavanja.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
broj: 121/17.), uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, prilozitii dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj: 121/17a koji su
objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljava
nje//POP1S%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0O%C
5%A0LJAVANJU.pdf
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama, u svrhu provedbe natjeCajnog postupka i rezultata
natjecaja, sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679 i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18)
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Rok za podnoSenje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od ¢etrdeset i pet dana(45) od dana
isteka roka za podnosenje prijava.
Kandidati dostavljaju prijavu na natjecaj s popratnom dokumentacijom na adresu: Turisticko-
ugostiteljska $kola Antona Stifani¢a Pore¢, 52440, Poreg, Prvomajska 6 u zatvorenoj omotnici
s naznakom ,,Za natje€aj za imenovanje ravnatelja/icu - ne otvarati.

Turisticko-ugostiteljska Skola
Antona Stifani¢a Pore¢
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